[bookmark: _Hlk41465434][bookmark: _GoBack]國立屏東科技大學企業管理系研究生論文管控要點

109.05.20 108學年度第2學期第4次系務會議通過
[bookmark: _Hlk69475362]109.12.09 109學年度第1學期第5次系務會議通過
110.12.02 110學年度第1學期第4次系務會議通過
110.12.22 110學年度第1學期第5次系務會議通過

1、 企業管理系(以下簡稱本系)依據「國立屏東科技大學學位論文撰寫注意事項」、「國立屏東科技大學學位論文專業審查及品保機制管理要點」及「國立屏東科技大學修讀碩、博士學位學生注意事項」特訂「國立屏東科技大學企業管理系研究生論文管控要點」（以下簡稱本要點）。

2、 [bookmark: _Hlk40177313][bookmark: _Hlk57984329]本系為提升研究生（含碩士班和碩士在職專班）論文品質，特成立「研究生論文管控委員會」(以下簡稱本委員會)，審核研究生學位論文與本系專業所屬領域相符。本委員會由系主任擔任審查委員及召集人，並另請本系專任（含專案）教師2~3位共同擔任審查委員。

3、 本系研究生提出畢業論文口試申請前需於上一學期完成論文計畫書申請且通過論文計畫書口試(如附表1)，並完成校、院及本系相關規定，審定結果經委員評定後將結果紀錄送交系辦公室，通過初審始得進行碩士學位考試申請及口試。計畫書口試委員由指導教授及至少1位教師(助理教授以上)擔任。（111學年度入學起適用）

4、 [bookmark: _Hlk57985003]本系研究生提出畢業論文口試申請前，需依校、院和本系相關規定辦理。本系研究生申請論文口試，需於學校規定之口試申請截止日前(依當學期公告日為準)提交「研究生畢業論文審查申請表」 (如附表2)及「論文口試申請書」。

5、 本委員會由系主任召集，針對碩士班和碩士在職專班研究生畢業論文進行以下二主要項目審查，審查通過後始得准予學位論文口試申請：
1. 審查論文題目及摘要是否合乎本系專業所屬領域、教育目標及核心能力。
2. 審查口試委員資格是否符合規定。
[bookmark: _Hlk40253396]研究生指導教授應迴避擔任審查委員，審查必要時得請申請人或指導教授回覆委員之審查意見。審查意見須通知後7日內回覆，未能如期回覆並通過審查者視同未通過，須撤銷學位論文口試申請。

6、 [bookmark: _Hlk88736554]研究生通過學位論文口試後，須依口試委員及指導教授之意見，完成論文修正，修正後繳交畢業學位論文全文一份及校訂「修讀碩、博士學位學生畢業論文簽認單」至本委員會，由本委員會指派專人依「國立屏東科技大學管理學院論文撰寫注意事項」進行論文格式之審查，並須檢附學位論文應以「Turnitin論文原創比對系統」或「SYMSKAN文獻相似度檢索平台」檢查，其中僅可排除參考文獻部分。如檢查結果超20%過的相似度則不予接受（如附表4或附表5），通過後始得向學校辦理後續之離校手續。

7、 [bookmark: _Hlk88740285]本系碩士畢業學位論文是否立即公開或延後公開，依「國立屏東科技大學學位論文專業審查及品保機制管理要點」相關規定辦理。

8、 研究生若學術論文有專業領域不符合及違反學術倫理，經系務會議審議確定者，如未改善前，不得再提出學位考試申請，其指導教授應負相應責任，1年內不得再擔任新進碩、博士生之指導教授。已畢業研究生，並依本校「博、碩士學位論文違反學術倫理案件處理要點」辦理。


9、 本要點經系務會議通過後實施，修訂時亦同。
[bookmark: _Hlk40177049]附表1

國立屏東科技大學企業管理系碩士論文計畫書口試申請書

本系碩士班研究生 	，學號		 (□碩士班□碩士在職專班)，經指導老師同意擬於	學年度第  學期提出論文計畫書口試申請。
	論文題目
	中文：

	
	英文：

	指導老師
(請簽名)
	



論文計畫書口試結果紀錄

	計畫書口試結果
	□通過。

□修正後通過。                           	

□不通過。                                	

	
口試委員 1(請簽名)
	
 	年 	月 	日

	
口試委員 2(請簽名)
	
 	年 	月 	日

	
指導教授(請簽名)
	
 	年 	月 	日


說明：1.粗框內請由指導教授及口試委員填寫。
2.指導教授簽名同意提碩士論文計畫書後，口試後完成計畫書口試結果紀錄，請將完整申請書繳回系辦備查。
附表2

國立屏東科技大學企業管理系研究生畢業論文審查申請表
(系論文管控委員會審核專用)
研 究 生：             學號：             指導教授：              
論文題目：                                                        
擬聘請之口試委員名單：            申請日期：    年   月  日
	姓名
	服務單位
	職稱
	備註

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	



論文摘要（約300字）：
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                     
                                                                     
審查結果：

□通過

□不通過

□修改後通過。


系主任兼召集人：             。
    年    月    日
附註：
1.本表經系主任彙整審查結果交指導教授轉知研究生。


2.經審查須補充內容者須於審查後7日內，補齊完畢並交本系論文管控委員會再審核通過，未能如期通過者視同未通過，得撤銷學位論文口試申請。


        國立屏東科技大學 企業管理系研究生畢業論文審查表附表3

	研究生姓名
	論文題目
	口試委員名單
	審查意見

	
	
	
	□通過
□不通過
□修改後通過
________________________________________

	
	
	
	□通過
□不通過
□修改後通過
________________________________________

	
	
	
	□通過
□不通過
□修改後通過
_________________________________________

	
	
	
	□通過
□不通過
□修改後通過
_________________________________________

	
	
	
	□通過
□不通過
□修改後通過
________________________________________ 





審查委員簽名：                                    

附表4

國立屏東科技大學企業管理系碩士論文比對報告書
比對軟體：Turnitin
	申請畢業學期
	       學年度      學期
	班  級
	 □ 碩士班
 □ 碩士在職專班

	學生姓名
	
	學  號
	

	指導教授
	

	論文題目
	中文：

	
	英文：

	比對結果檢示
	1. 請依「Turnitin原創性報告」比對結果，本篇相似度________%，來自於________篇來源。
1. 學生自我評量：
1. 無違反學術倫理
1. 違反學術倫理
1. 是否檢附送審者之補充說明書：
2. 是
2. 否

	比對日期
	  ________年________月________日

	學生簽名
	

	指導教授簽名
	



有關比對系統請依下列設定：
1. 進入「Turnitin文件檢示工具」請選擇左上角「originality」→右下角「純文字報告」
1. 選擇「排除引用」及「排除參考書目」
1. 「不含小型相符結果」選擇「1%」
1. 模式：將高度相符處一起顯示
1. 直接列印，產出「Turnitin_原創性報告」，並填寫上述表格作為報告封面。

檢示「Turnitin_原創性報告」注意事項：
1. 相似度指標為各來源相似處比值加總，例如：a文章0.01%+b文章0.05%+…+n文章0.01%=20%。
1. 如文章內大量使用專有名詞(例如選擇權)或詳述公開資訊(例如選擇權交易方式)，可能出現與他篇文章相符之現象。
1. 承上述，相似度指標高≠抄襲，建議詳細閱讀「Turnitin_原創性報告」。

經本系110年12月2日110學年度第1學期第4次系務會議通過，學生畢業學位論文上傳至本校「碩博士論文系統」時，需檢附「論文比對報告書」繳交至系辦，經論文比對相似需低於20%(不含參考文獻)，方可進行畢業學位論文審核。
附表5

國立屏東科技大學企業管理系碩士論文比對報告書
比對軟體：SYMSKAN
	申請畢業學期
	       學年度      學期
	班  級
	 □ 碩士班
 □ 碩士在職專班

	學生姓名
	
	學  號
	

	指導教授
	

	論文題目
	中文：

	
	英文：

	比對結果檢示
	1. [bookmark: _Hlk88668402]請依「SYMSKAN報告」比對結果，本篇相似度________%，來自於________篇來源。
1. 學生自我評量：
4. 無違反學術倫理
4. 違反學術倫理
1. 是否檢附送審者之補充說明書：
5. 是
5. 否

	比對日期
	  ________年________月________日

	學生簽名
	

	指導教授簽名
	



有關比對系統請依下列設定：
1. 進入設定選擇「排除引用」及「排除參考書目」
2. 「不含小型相符結果」選擇「1%」
3. 模式：將高度相符處一起顯示
4. 直接下載結果，產出「SYMSKAN報告」，並填寫上述表格作為報告封面。

檢示「SYMSKAN報告」注意事項：
1. 相似度指標為各來源相似處比值加總，例如：a文章0.01%+b文章0.05%+…+n文章0.01%=20%。
1. 如文章內大量使用專有名詞(例如選擇權)或詳述公開資訊(例如選擇權交易方式)，可能出現與他篇文章相符之現象。
1. 承上述，相似度指標高≠抄襲，建議詳細閱讀「SYMSKAN報告」。

經本系110年12月2日110學年度第1學期第4次系務會議通過，學生畢業學位論文上傳至本校「碩博士論文系統」時，需檢附「論文比對報告書」繳交至系辦，經論文比對相似需低於20%(不含參考文獻)，方可進行畢業學位論文審核。
               
